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Fiscal

MPE terao reducao de multas a partir de 2016.

A reducao de multas sdo as relacionadas a incorrecdo do cumprimento de obrigacdes acessorias, que nao apresentem em suas
regras o tratamento diferenciado para as MPE's. A reducao é de 90% para os MEls e de 50% para MPES e EPPs. A medida vale
para as multas aplicadas em ambito federal, estadual e municipal.

Se a multa for aplicada em
hipotese de fraude,
resisténcia ou embaraco a
fiscalizagdo, ela ndo sofrera
a reducdo prevista na
recomendacao e devera ser
paga integralmente pelo
empresario.

A reducdo nao tera validade nas
multas que ndo foram pagas em até
30 dias apos a autuacao.

Contate o escritorio ou leia mais:
http://www.classecontabil.com.br/noticias/comite-gestor-do-simples-alerta-para-a-reducao-de-multas-a-partir-de-2016
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Fiscal

Receita amplia acdes de cobranca.

A superintendéncia da Receita Federal no Rio Grande do Sul informou que esta notificando contribuintes com pendéncias para
regularizarem seus débitos com a instituicao. A ampliacdo das acdes é reflexo de um esforco para equilibrar as contas da Uniao.

Os contribuintes tém 75 dias para

5.343 pessoas juridicas e 2.139 pessoas fisicas no ) ]
regularizar sua situacao.

Estado vém recebendo alertas, desde o inicio de
fevereiro para quitarem suas dividas. O contato é
feito por meio de meio de cartas ou telefonemas —
nunca de e-mails, alerta a Receita, advertindo que
esse tipo de comunicacao geralmente é uma
tentativa de fraude.

Contate o escritorio ou leia mais:
http://www.contabeis.com.br/noticias/23179/receita-federal-amplia-acoes-de-cobranca/
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Alteracao do limite do Supersimples fica para depois do ajuste fiscal.

A mudanca no limite do faturamento das empresas para entrar no Super Simples deve ficar para depois do ajuste fiscal que
sera realizado pelo governo federal. O Super Simples € o programa para que micros e pequenas empresas unifiqguem o
pagamento de impostos, diminuindo a carga tributaria e ajudando na gestao da empresa.

Hoje para uma empresa entrar no Super Simples ela precisa ter um faturamento anual de,
no maximo, 3 milhdes e 600 mil reais. A proposta é que esse valor duplique para 7 milhdes
e 200 mil reais para empresas de servicos e comércio e passe para 14 milhdes e 400 mil
reais para o setor industrial.

Contate o escritorio ou leia mais: scnué@

http://www.contabeis.com.br/noticias/23164/alteracao-de-limite-do-supersimples-fica-para-depois-do-ajuste-fiscal/
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CLT: 5 riscos que podem ser evitados pelas empresas.

Recomenda-se que a lei seja sempre observada, porque, caso contrario, a gestao de riscos do empreendimento fica bem mais dificil. Nao é raro ver
uma empresa quebrar por causa de pesadas multas e indenizacdes trabalhistas. Veja a seguir cinco das principais situacfes de risco em que o
empreendedor pode ser enquadrado por ndo cumprir as determinagdes do Direito do Trabalho:

1. Vale transporte, alimentacdo e plano de saude: O vale transporte é obrigatorio, podendo a empresa descontar esses valores até o limite de 6%
da remuneracao bruta do empregado. Com relacao ao vale alimentacao e a planos de salde ou odontoldgicos, a empresa ndo é obrigada por
lei a colocar a disposicao de seus colaboradores.

2. Intervalo para alimentacdo: A lei protege o direito do trabalhador de ter um intervalo para se alimentar durante o trabalho. A duracao desse
intervalo depende da carga horaria de cada funcionario. Para os funcionarios que cumprem a carga horaria de oito horas diarias, o intervalo
deve ser de no minimo uma hora e no maximo duas horas. Para os trabalhadores que cumprem carga de superior a quatro e inferior a seis, o
intervalo deve ser de no minimo 15 minutos. Ja os empregados que trabalham quatro horas por dia nao tém direito ao intervalo.

3. Jornada méaxima de trabalho: A jornada maxima de trabalho no Brasil é de oito horas, sem contar, evidentemente, o intervalo para a
alimentacao. No entanto, pode fazer até duas horas extras por dia desde que receba um adicional. Mas em nenhuma hipotese pode trabalhar

mais de 10 horas diarias.

Contate o escritorio ou leia mais: scnué@

http://www.contabeis.com.br/noticias/23279/clt-5-riscos-que-podem-ser-evitados-pelas-empresas/
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CLT: 5 riscos que podem ser evitados pelas empresas.

Recomenda-se que a lei seja sempre observada, porque, caso contrario, a gestao de riscos do empreendimento fica bem mais dificil. Nao é raro ver
uma empresa quebrar por causa de pesadas multas e indenizacdes trabalhistas. Veja a seguir cinco das principais situacfes de risco em que o
empreendedor pode ser enquadrado por ndo cumprir as determinagdes do Direito do Trabalho:

4. Intervalo minimo entre uma jornada e outra: A lei estabelece que o horario minimo entre uma jornada e outra deve ser de pelo menos onze
horas. A intencao da lei aqui é proteger o sono do trabalhador, bem como o tempo necessario para que ele se desloque do trabalho para o lar e

do lar para o trabalho com seguranca.

5. Adicional noturno e de periculosidade: O trabalhador que exerce suas fungdes no periodo noturno tem direito a receber uma remuneracao
20% maior. A lei considera como periodo noturno aquele compreendido entre as 22h de um dia até as 5h do dia seqguinte. Ja o trabalhador
exposto a materiais inflamaveis, explosivos, energia elétrica ou violéncia fisica, recebem adicional de periculosidade no valor de 30% de sua

remuneracao.
Contate o escritorio ou leia mais: ..
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RH

Lei da terceirizacao.

Projeto de lei que regulamenta e amplia a possibilidade de terceirizacdo das contratacdes no mercado de trabalho brasileiro.

Pelo texto, os servicos principais das empresas, chamados atividades fins, também
poderdo ter trabalhadores terceirizados. Atualmente, s6 € possivel a contratacao de
funcionarios terceirizados para as chamadas atividades meio, ou que nao sao o foco
principal de uma companhia, como, por exemplo, o servico de limpeza em uma
editora de livros. A principal mudanca se refere a permissdo das empresas para
terceirizar quaisquer atividades.

Contate o escritorio ou leia mais: scnué@

http://www.contabeis.com.br/noticias/23197/saiba-tudo-sobre-a-lei-de-terceirizacao-aprovada-na-camara/
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Fisco intensificara fiscalizacdes antes da implantacao do Esocial.

O ano de 2015 marca o fim do prazo prescricional das informacGes transmitidas pelas empresas ao governo, por meio do
Sistema Publico de Escrituracao Digital — SPED. Por este motivo, as organizacGes devem estar preparadas para a intensificacao
das fiscalizacdes e autuacBes pelos 6rgaos arrecadadores.

A Receita Federal elaborou e divulgou em seu site um plano de ac6es para 2015 onde
revela que 100% dos contribuintes ja estdo identificados, 46.000 tem indicios de
irregularidade e 9.478 grandes contribuintes, que correspondem a 72% das autuacoes
e 65% da arrecadacdo federal, ja estao sendo monitorados”.

Contate o escritorio ou leia mais: scnué@

http://www.classecontabil.com.br/noticias/fisco-intensificara-fiscalizacoes-antes-da-implantacao-do-esocial
ORGANIZACOES CONTABEIS
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Noticias

MEI deve declarar faturamento até 31 de maio.

Na declaracdo, o MEI deve apresentar o faturamento registrado pela empresa em 2014, aléem de informar se houve contratacao
de funcionario e a descricao da despesa.

O MEI esta enquadrado no Simples Nacional e fica isento dos tributos federais (Imposto de Renda, PIS, Cofins,
IPI e CSLL), tendo como despesas o pagamento mensal de R$ 39,40 (INSS), acrescido de R$ 5 (para prestadores
de servico) ou R$ 1 (para comércio e industria).

Permanecem na modalidade de pagamento de imposto fixo, o Simei, os registrados em 2014 que faturaram um
total de até R$ 60 mil no ano ou um proporcional de R$ 5 mil por més em que esteve formalizado.

Com a legalizacdo, o empreendedor tem direito a beneficios como aposentadoria por idade, licenca-

maternidade e auxilio-doenca. .
SCHMOKEL))
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Noticias

1° lote de restituicao do IR 2015 sera pago em 15 de Junho.

Calendario com as datas dos sete lotes foi

publicado nesta sexta-feira. Restituicbes sao 1° 15 de junho

corrigidas pela variacao dos juros basicos da

economia. 2° 15 de julho
3° 17 de agosto
40 15 de setembro
ok 15 de outubro
a° 16 de novembro

SCHMOKEL))
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Noticias

Contribuinte podera receber no celular se caiu na malha fina.

Contribuinte tera de ter aplicativo da Receita Federal no celular. Ele sera avisado que caiu e orientado a entrar no extrato do IR.
Hoje é possivel acesso apenas pelo site da Receita Federal.

Ainda nao ha confirmacdo, porém, que esse
sistema estara disponivel ja para o ano de 2015.

SCHMOKEL))
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Calendario de obrigacdes — Simples Nacional

- FGTS (Antecipa) - INSS (Antecipa)
- INSS retencao s/servicos tomados INSS *Somente
quando tem notas fiscais INSS de servico tomado
com retencao. (Antecipa)

- Darf retencéo de IR s/servicos tomados (Antecipa)
- ICMS diferencial de aliquota (Prorroga)
- Simples (Prorroga)

- Darf retencdo de Pis, Cofins, CS s/servicos - Contribuicédo Sindical.*Somente nos meses em que

tomados. *Somente quando tem notas fiscais de ocorrer desconto dos funcionarios. (Antecipa)
servico tomado com retencao. (Antecipa)

*** () Em caso de fim de semana ou feriado

- Contribuicao Assistencial. *Somente nos meses em
que ocorrer desconto dos funcionarios. (Antecipa)



Calendario de obriga¢des — Lucro presumido
B 30/04 - 31/07 - 31/10 - 31/01

IRPJ e CSLL
* Pago trimestralmente

- FGTS (Antecipa) - INSS (Antecipa)

- INSS retencdo s/servicos tomados INSS *Somente quando tem
notas fiscais INSS de servico tomado com retencao. (Antecipa)

- Darf retencéo de IR s/servicos tomados (Antecipa)

que ocorrer desconto dos funcionarios. (Antecipa)
- ISSQN - p/ Cambo bom (Prorroga)

- Darf retencéo de Pis, Cofins, CS s/servicos
tomados. *Somente quando tem notas fiscais de
servico tomado com retencao. (Antecipa)

*** () Em caso de fim de semana ou feriado

- Contribuicao Assistencial. *Somente nos meses em .

- PIS e Cofins (Antecipa)

- Contribuicao Sindical.*Somente nos meses em que ocorrer
desconto dos funcionarios. (Antecipa)
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